En la Ciudad Autdnoma de Buenos Aires, a los 16 dias del mes de julio de
2020, entre LA ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE
BANCO), con domicilio constituido en Sarmiento 341, representada en este
acto por el Sr. Sergio PALAZZO, Secretario General, el Sr. Andrés CASTILLO,
Secretario Adjunto, el Sr. Carlos CISNEROS, la Sra. Analia LUNGO, -el Sr.
Gustavo DIAZ, Secretario Gremial, el Sr. Eduardo BERROZPE, Secretario de
Prensa, la Sra. Alejandra ESTOUP, Secretaria General Seccional Buenos
Aires, el Sr. WALTER REY, la Sra. MarieFIGLESIAS, el Sr.-Ca‘ribs“"l“RRERA,; la -
Sra. Rosa SORSABURU, el Sr. . Gabriel DIPIERRI, el Sr. José Maria
GEORGETTI, el Sr. Francisco MURATORE, el Sr. Carlos FERRAIEQE, la Sra.
Claudia ORMACHEA, el Sr. Cristian STRATICO, la Sra. Patricia RINALDI, Ia
Sra. Victoria CAPOCCETT], la Sra. Cristina MAINO, el Sr. Pablo REGNIER, el
Sr. Enrique RAMIREZ el Sr. Juan PALLO y el Sr. Matias LAYUS,! 'SRA
GRISELDA .FABREGA, SRA.CECILIA SANCHEZ BLAS, SRA. RATNER
ANALIA, SRA.CLAUDIA FLUQUIGER, SRA. RUTH DAMONTE, SRA.SANDRA
ZAPATERO, SRA.PATRICIA SANTUCHO,SRA. MARIA LOPEZ con el
patrocinio letrado del Dr. Alejo MIGUEL; y en representacion de Ia
ASOCIACION DE BANCOS PUBLICOS Y PRIVADOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ABAPPRA), con domicilio constituido en Florida 470, 1er piso,
CABA, el presidente del BANCO DE LA NACION ARGENTINA Lic. Eduardo
Hecker, el Dr. José Maria Giudice y el Lic. Marcelo Orlando Mazzon; en
representaciéh de la ASOCIACION DE BANCOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (ABA), con domicilio constituido en San Martin 344, 23° piso.
CABA, el Dr. Guillermo ALEM, y la Lic. Maria de La Paz Adrogue; en
representacion de la ASOCIACION DE BANCOS PRIVADOS DE CAPITAL
ARGENTINO (ADEBA), con domicilio constituido en Tte. Gral. Juan D. Per6n
564, 6° piso, CABA, el Dr. Andrés VALLS, y en representacion de la
ASOCIACION DE LA BANCA ESPECIALIZADA (ABE) con dmmtcnilo
constituido en la calle Tucuméan 612 2° piso, CABA, el Dr. Hug@”“"\FLORES
\’bﬁo
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PRIMERA:
En el marco del Cdrivenio Colectivo de Trabajo N° 18/75 y de conformidad

previsto en el Pu 4 del acta acuerdo firmada con fecha 23/01/2020 las




partes acuerdan otorgar a todos los:trabajadores un incremento salarial del

26% (VEINTISEIS POR CIENTO), respecto de las remuneraciones mensuales

brutas, normales, habituales y totales correspondientes al mes de diciembre de

2019.

El referido incremento se aplicara de la siguiente manera:

1. A partir del 01/01/2020 y para los meses de enero, febrero y marze un
aumento del 7% (SIETE POR CIENTO) sobre las e fsores
mensuales brutas, normales, habituales y totales correspondientes al mes
de diciembre de 2019 (Segtin ANEXO 1)

2. A partir del 01/04/2020 y para los meses de abril, mayo y junio del 2020 se
adicionara en forma no acumulativa al punto 1) un incremento del 6% (SEIS
POR CIENTO), totalizando un 13% (TRECE POR CIENTO), sobre las
remuneraciones mensuales brutas, normales, habituales y totales

correspondientes al mes de diciembre de 2019 (Segun ANEXO 1)

3. A partir del 01/07/2020 y para los meses de julio, agosto y setiembre del
2020 se adicionara, en forma no acumulativa al punto 1) y 2) un incremento
del 7% (SIETE POR CIENTO), totalizando un 20% (VEINTE POR CIENTO)
sobre las remuneraciones mensuales brutas, normales, habituales y totales

correspondientes al mes de diciembre de 2019 (Segiin ANEXO I)

4. A partir del 01/10/2020 y para los meses de octubre, noviembre y diciembre
del 2020 se adicionara, en forma no acumulativa al punto 1), 2) y 3) un
incremento del 6% (SEIS POR CIENTO), totalizando un 26% (VElNTISEIS
POR CIENTO) sobre las remuneraciones mensuales brutas, normales,
habituales y totales correspondientes al mes de diciembre de 2019 (Segin
ANEXO I) e ;

5. Se deja constancia que estos porcentajes se aplicaran a los adicionales
convencionales y no convencionales hasta Ia categoria de Sub Gerente
Departamental de Primera (Rama Administrativa), Capataz General (Rama
Maestranza), y Mayordomo General (Rama Ordenanza y/o Servicios),
excepto aquellas entidades bancarias que por sus particularidades ya
abonan los acuerdos salariales hasta Jas maximas categorias de cada una

de las ramas y respetando los coeficientes vigentes en dichas entidades



6. Aquellos trabajadores que vienen percibiendo un monto mayor, percibiran
los importes resultantes de la aplicacién de los incrementos porcentuales

convenidos y que resulten mas favorables al trabajador.

SEGUNDA:
Las partes se comprometen a realizar una revision del presente acuerdo con el
objetivo de analizar el mantenimiento de las condiciones salariales de los

trabajadores, a tal fin acuerdan reunirse en la segunda quincena del mes de
noviembre de 2020. .

TERCERA:

Remuneracion conformada inicial

Las partes acuerdan que las remuneraciones minimas conformadas iniciales

seran las que se detallan a continuacion:

Mes Remuneracion
Conformada
Inicial
Enero a Marzo 2020 $ 61.889,22
Abril a Junio 2020 $ 65.359,65
Julio a Septiembre 2020 $69.408,48
Octubre a Diciembre 2020 $72.878,90

Aquellos que vienen percibiendo un monto mayor, devengaran los importes y

actualizaciones porcentuales que resulten mas favorables al trabajador.

CUARTA: %
Trabajadores de Call Center — Aplicacion de la Ley 26.474 ﬂ

Las partes acuerdan que la remuneraciéon minima conformada inicial para los

7 trabajadores de Call Center de jornada completa, de acuerdo a los térgninos de /
‘ by

,i . laLey 26.474, sera la que se detalla a continuacion:




Yy

Mes Remuneracion

Conformada

Inicial
Enero a Marzo 2020 $ 61.889,22
Abril a Junio 2020 $ 65.359,65

Julio a Septiembre 2020 $ 69.408,48
Octubre a Diciembre 2020 $72.878,90

En aquellas entidades donde los trabajadores comprendidos perciban un
importe mayor y mejores condiciones se respetaran las mismas, con mas las
actualizaciones porcentuales convenidas en el presente y que resulten mas
beneficiosas al trabajador.

QUINTA:

Adicionales convencionales y no convencionales

Como consecuencia de la aplicacién de los incrementos salariales convenidos,
las partes acuerdan que los adicionales que se detallan en el ANEXO Il que
forma parte del presente, se incrementaran a partir del 01/01/2020 y hasta el '
31/12/2020 en los porcentajes mensuales y de conformidad con lo establecido
en la clausula PRIMERA.

Estos adicionales no podran ser compensados ni absorbidos por ningun’ otro
concepto. v

Los demés adicionales convencionales y no convencionales, sin exélus-ién
alguna, serén incrementados en los porcentajes y de acuerdo con lo
establecido en la clausula PRIMERA del presente.

En los casos que de la aplicacion de los porcentajes fijados en el pr:es'ente
acuerdo salarial resulten importes mayores y mejores condiciones, seran de

plena aplicacion los mas favorables al trabajador.

SEXTA:
Zona Patagénica
Se incrementaran a partir del 01/01/2020 y hasta el 31/12/2020 en los

,'porcentaj_es mensU_ales establecidos en la clausula PRIMERA del préé,ente '

?’ l'. L . ’ - -
acuerdo, fijlandose en los valores minimos mensuales que para cada zona se
detallan en el ANEXO IL.



clausula, garantizandpse la condicién mas favorable al trabajador.

En los casos en los cuales de la aplicacion de los incrementos porcentuales
dispuestos en la cldusula PRIMERA resulten importes mayores o mejores

condiciones, seran de plena aplicacién los que resulten mas favorables al
trabajador.

SEPTIMA:
Asiqnacién mensual por quarderia
El adicional sera incrementado a partir del 01/01/2020 y hasta el 31/12/2020 en

los porcentajes establecidos en la clausula PRIMERA del presente, segun se
detalla en el ANEXO II. |

En los casos en los cuales de la aplicacion de los incrementos porcentuales
dispuestos en la clausula PRIMERA resulten importes mayores o mejores
condiciones, seran de plena aplicacion los que resulten mas favorables al
trabajador. _

Aquellas entidades que paguen un concepto andlogo, deberan abonéf la
diferencia existente siempre y cuando abonen una suma menor a los montos

convenidos en este acuerdo.

OCTAVA:

Dia del Bancario

Las partes acuerdan el pago de una compensacion exiraordinaria no
remunerativa, consistente en un pago de $56.980,86 (pesos cincuenta y seis
mil novecientos ochenta con ochenta y seis centévos), con motivo de la
celebracion del dia 6 de noviembre “Dia del Bancario”. Asimismo, a dicha suma
se adicionara la resultante de multiplicar el importe de $7.549,52 (pesos siete
mil quinientos cuarenta y nueve con cincuenta y dos centavos) por el
coeficiente salarial correspondiente para cada categoria.

Lo expuesto en la presente clausula sera de plena aplicacion para todos los
trabajadores bancarios, incluyendo los trabajadores de Call Center.

El pago se efectuara antes del 6 de noviembre del 2020 y segun lo detallado en
el ANEXO llI '

En los casos de las entidades cuya base de calculo sea mayor a la aqui

convenida, se deberf aplicar el método de calculo establecido en la presente”

a
'

72




NOVENA:

Compensacion por Participacién en las Ganancias Globales del Ssstema‘
Financiero.

Se acuerda que se abonara una compensacion no remunerativa  por
participacién en las ganancias globales del sistema financiero, tomando como
-referencia el ROE promedio publicado por el Banco Central de la Repubhca
Argentina en los ltimos 6 meses. .
Dicha suma se calculara Y pagara mensualmente en una doceava paﬁe de los

valores incluidos en las tablas que para cada periodo se establecen segun
ANEXO IVv. '

La presente compensacion no podra ser compensada ni absorbida por ninguna

otra suma que se esté abonando por concepto similar.

DECIMA:

Alcance de Categoria

Las partes acuerdan la aplicacion de la presente acta acuerdo salan'a] a las
categorias incluidas en el CCT 18/75 hasta la categoria de Sub Gerente
Departamental de Primera (Rama Administrativa), Capataz General (Rama
Maestranza), y Mayordomo General (Rama Ordenanza y/o Servicios), excepto
aquellas entidades bancarias que por sus particularidades ya abonan los
acuerdos salariales hasta las maximas categorias de cada una de las ramés y

respetando los coeficientes vigentes en dichas entidades.

DECIMA PRIMERA:

Vigencia _
El presente acuerdo tendra vigencia desde el 01/01/2020 al 31/12/2020.

DECIMA SEGUNDA:
Absaorcion

Las sumas emergentes del presente acuerdo salarial no podréan-ser absorbidas
ni compensadas de manera alguna, a excepcion de lo ya abonado por
aplicacién de la cldusula 2da. del acuerdo de fecha 23/01/2020 durante los

meses de enero, febrero, marzo, abril, mayo, junio y 1° S.A.C. 2020.-



En consecuencia, las diferencias retroactivas que resulten de la aplicacién de
los incrementos convenidos en el presente acuerdo, deberan ser abonadas -
hasta el 10 de agosto de 2020. |

DECIMO TERCERA:
Aporte Solidario

Las entidades comprendidas en las cdmaras retendran un 1% (uno por‘_c;iéﬁto}n_ s +
sobre todos los haberes de cualquier origen y naturaleza, que perciba;wf‘tédos
los trabajadores no afiliados a la Asociacién Bancaria comprendidos en el
presente acuerdo, en concepto de aporte solidario y en los términos.y con ilos
alcances establecidos en el articulo 9 de la Ley 14.250 durante la vigencia del

presente acuerdo. i, &b

A tales efectos y con los alcances del articulo 38 de la Ley 23.'55,1‘1,‘ las
entidades comprendidas en las camaras, actuardn como agentes de retencién
del presente aporte solidario, debiendo depositar los montos retenidos"a‘ la
orden de la Asociacion Bancaria (S.E.B.)ﬂ en la institucion bancaria que ésta
designé, dentro de los cinco dias de abonarse los salarios de los trabajadores

bancarios.

DECIMO CUARTA:

Homologacion

Las partes solicitan a la autoridad de aplicacién la correspondiente "

homologacion del presente acuerdo salarial, comprometiéndose a acompaifar

los ANEXOS I, I, Il y IV, dentro del plazo de cinco (5) dias de la suscripcion
" del mismo.- /_
Vi Y
PARTE EMPRESARIA | {PAR‘I}E: INICAI:_.’; it
/ 7

i
\ fj_‘,,c / ’



CATEGORIA

61.88923 |

Inicial 1,00 - '40.585,61

1 Afio 1,04 40.585,61 £1.889,23

2 Afios 1,08 40.585,61 61.889,23

3 Afios 1,11 40.585,61 £1.889,23 |

4 Afios 1,13 41.152,13 61.889,23

5 Afios 1,17 42.608,85 61.969,62

6 Afios 1,20 43.701,38 £2.049,98

7 Afios ( 1,24 45.158,09 62.130,37 |

8 Afios 1,26 45.886,45 62.210,73

9 Afios 1,30 47.343,16 62.291,13

10 Afios 1,35 49,164,05 62.371,52

11 Afos 1,39 50.620,77 62.451,91

12 Afios 1,43 52.077,48 62.532,27

13 Afios 1,48 53.898,37 62.612,63

14 Afios 1,52 55.355,08 62.693,02

15 Afios 1,63 59.361,04 62.773,41
20 Afios 1,74 63.367,00
25 Afios 1,96 - 71.378,92
30 Afios 2,07 75.384,88
35 Afios 2,17 79.026,66
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 71.378,92
2° Jefe Div.de 2a. | 2,07 75.384,88
2° Jefe Div.de 1a. | 2,17 79.026,66
Jefe Div. de 3a. 2,28 83.032,62
Jefe Div. de 2a. 2,50 91.044,54
Jefe Div. de 1a. 2,61 95.050,50
2° Jefe Dep. de 3a. 2,83 103.062,42
2° Jefe Dep. de 2a. 2,93 106.704,21
2° Jefe Dep. de 1a. | 3,04 110.710,17
Jefe Dep. de 3a. 3,26 118.722,09
Jefe Dep. de 2a. 3,48 126.734,01
Jefe Dep. de 1a. 3,70 - 134.745,93
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 146.399,63
SubGte.Deptal de 3a.| 4,35 158.417,51
SubGte.Deptal de 2a.| 4,65 169.342,85
SubGte.Deptal de 1a.| 4,89 178.083,13




RAMA QR o asico:-"*--
DMINISTRATIVA . Coef  Abr-May-Jun

‘CATEGORIA 2020 - =

Inicial 1,00 | 42.861,44 65.359,65

1 Afo 1,04 42.861,44 65.359,65

2 Afios 1,08 42 861,44 65.359,65

3 Afos 1,11 42.861,44 65.359,65

4 Afios 1,13 43 .455,73 65.359,65

5 Afos 1,17 44.998,13 £65.444,55

6 Afios 1,20 46.151,93 65.529,42

7 Afios 1,24 47.690,32 65.614,32

8 Anos 1,26 48.459,52 65.699,19

9 Afios 1,30 49,997,92 65.734,09

10 Anos 1,35 51.920,92 65.868,99

11 Afios 1,39 53.455,31 £5.953,89

12 Afios 1,43 54.997,71 66.038,75

13 Afos: 1,48 56.920,71 66.123,62

14 Afos 1,52 58.455,11 66.208,52

15 Afos 1,63 62.689,70 66.293,41
20 Anos 1,74 66.920,29
25 Afos 1,96 75.381,48
30 Afnos 2,07 79.612,07
35 Afios 2,17 83.458,07
2° Jefe Div.de 3a. | 1,96 75.381,48
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 79.612,07
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 83.458,07
Jefe Div. de 3a. 2,28 87.688,66
Jefe Div. de 2a. 2,50 96.149,85
Jefe Div. de 1a. 2,61 100.380,44
2° Jefe Dep. de 3a. | 2,83 108.841,63
2° Jefe Dep. de 2a. | 2,93 112.687,62
2° Jefe Dep. de 1a. | 3,04 116.918,21
Jefe Dep.de 3a. | 3,26 125.379,40
Jefe Dep. de 2a. 3,48 133.840,59
Jefe Dep. de 1a. 3,70 142.301,77
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 154.608,95
SubGte.Deptal de 3a.] 4,35 167.300,73
SubGte.Deptal de 2a.| 4,65 178.838,71
SubGte.Deptal de 1a.| 4,89 188.069,10




57 RANMA .-
- ADMINISTRATIVA
- “CATEGORIA

.Cf.‘oel"_ Jul-

. Basico. .

2020 -

45.516,57

Agos-Sep

1l-Agos-Sep-
© 2020 -

69.408 48

Inicial < 1,00

_1 Afio _ 1,04 45.516,57 69.408,48

2 Afios 1,08 45.516,57 69.408,48

3 Afias 1,11 45.516,57 69.408,48

4 Afigs 1,13 46.151,93 69.408,48

5 Afos 1,17 47.785,62 69.498,64

6 Afias 1,260 1 49.010,90 69.588,76

7 Afids ©1,24 50.644,59 69.678,92

8 Afios 1,26 51.461,44 69.769,05

9 Afias 1,30 53.095,14 65.859,21

10 Afios 1,35 55.137,26 69.949,37

11 Afios 1,39 56.770,95 70.039,53

12 Afios 1,43 58.404,65 70.129,65

13 Afies 1,48 60.446,77 70.219,77

14 Afios 1,52 - 62.080,47 70.309,93

15 Afos 1,63 66.573,13 70.400,09
20 Afos 1,74 71.065,80
25 Afos 1,96 80.051,13
30 Afios 2,07 84.543,75%
35 Afios 2,17 88.628,04
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 80.051,13
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 84.543,79
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 88.628,04
Jefe Div. de 3a. 2,28 93.120,70
Jefe Div. de 2a. 2,50 102.106,03
Jefe Div. de 1a. 2,61 106.598,70
2° Jefe Dep. de 3a. 2,83 115.584,03
2° Jefe Dep. de 2a. 2,93 115.668,27
2° Jefe Dep. de 1a. 3,04 124.160,93
Jefe Dep. de 3a. 3,26 133.146,27
Jefe Dep. de 2a. 3,48 142.131,60
Jefe Dep. de 1a. 3,70 151.116,93
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 164.186,50
SubGte.Deptal de 3a.| 4,35 177.664,49
SubGte.Deptal de 2a.| 4,65 189.917,22
SubGte.Deptal de 1a.| 4,89 199.719,40




"I URAMA -
ADMINISTRATIVA

. Coef

.- CATEGORIA - ; Sk
Inicial 1,00 47.792,40 72.878,90
1 Ano 1,04 47.792,40 72.878,90
2 Afios 1,08 47.792,40 72.878,90
3 Afios . 441 47.792,40 72.878,90
4 Afos 1,13 48.459,52 72.878,90
5 Afios 1,17 50.174,90 72.973,57
6 Afios 1,20 51.461,44 73.068,20
7 Afios 1,24 53.176,82 73.162,87
8 Afos 1,26 54.034,51 73.257,50
9 Afios 1,30 55.749,85 73.352,17
10 Afios 1,35 57.8594,12 73.446,83
11 Anos 1,39 59.609,50 73.541,50
12 Afos 1,43 61.324,88 73.636,13
13 Afos 1,48 63.469,11 73.730,76
14 Afos 1,52 65.184,49 73.825,43
15 Afios 1,63 69.901,79 73.920,09
20 Afios 1,74 74.619,09
25 Afios 1,56 84.053,69
30 Afos 2,07 88.770,98
35 ARos 2,17 93.059,44
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 84.053,69
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 88.770,98
2° Jefe Div. de 1a. 2,17 93.059,44
Jefe Div. de 3a. 2,28 97.776,74
Jefe Div. de 2a. 2,50 107.211,33
Jefe Div. de 1a. 2,61 111.928,63
2° Jefe Dep. de 3a. | 2,83 121.363,23
2° Jefe Dep.de 2a. | 2,93 125.651,68
2° Jefe Dep. de 1a. | 3,04 130.368,98
Jefe Dep. de 3a. 3,26 139.803,58
Jefe Dep. de 2a. 3,48 149.238,18
Jefe Dep. de 1a. 3,70 158.672,77
Jefe Ppal. de Dpto. | 4,02 172.395,82
SubGte.Deptal de 3a.| 4,35 186.547,72
SubGte.Deptal de 2a.] 4,65 199.413,08
SubGte.Deptal de 1a.| 4,89 209.705,37




Inicial 1,00 40.585,61 61.889,23

1 afo 1,03 40.585,61 61.889,23

2 afios 1,04 40.535,61 61.889,23

3 anos 1,06 40,585,61 61.889,23

4 afios 1,08 40.585,61 £1.889,23

5 ahos 1,11 40.585,61 61.889,23

6 afios 1,13 41.152,13 61.889,23

7 afios 1,14 41.516,31 61.889,23

8 afios 1,16 42.244,67 61.889,23

9 afos 1,17 42.608,85 61.889,23

10 afios 1,22 44.1479,74 61.889,23

11 afios 1,24 45.158,09 61.889,23

12 anos 1,26 45.886,45 61.889,23

13 afios 1,29 46.978,99 61.889,23

14 anos 1,30 47.343,16 61.889,23

15 afios 1,33 48.435,70 61.889,23
16 afos 1,35 45.164,05
17 afios 135 50.620,77
18 afios 1,41 51.349,12
19 afios 1,44 52.441,66
20 arios 1,48 53.898,37
25 afios 1,53 55.715,26
30 anos 1,62 58.996,87
35 anos 1,66 60.453,58
Jefe de Equipo de 3° 1,48 53.898,37
Jefe de Equipo de 2° 1,53 55.719,26
Jefe de Equipo de 1° 1,62 58.996,87
Sub-Jefe taller 3° 1,66 60.453,58
Sub-Jefe taller 2° 1,67 60.817,76
Sub- Jefe taller 1° 1,72 62.638,65
Jefe taller de 3° 1,73 63.002,83
Jefe taller de 2° 1,77 64.459,54
Jefe taller de 1° 1,81 65.516,25
Supervisor de taller 3° 1,84 67.008,79
Supervisor de taller 2° | 1,90 69.193,85
Supervisor de taller 1° 2,00 72.835,64
Subcapataz Gral 2,17 79.026,66
Capataz Gral. 2,36 85.946,05



Inicial 1,00 42 861,44 £65.359,65

1 afio 1,03 42.861,44 £65.359,65

2 anos 1,04 42.861,44 65.359,65

3 afios 1,06 42.861,44 65.355,65

4 afios 1,08 42.861,44 65.359,65

5 afios H A 42.861,44 65.359,65

6 aﬁos 1,13 43.459,73 65.359,65

7 afios 1,14 43.844,33 65.359,65

8 afios 1,16 44.613,53 £65.359,65

9 afios 117 44.9983,13 65.359,65

10 afios 1,22 46.921,13 £5.359,65

11 afios - 1,24 47.6590,32 65.359,65

12 afios 1,26 48.459,52 £65.359,65

13 afios 1,29 49.613,32 65.359,65

14 afos 1,30 49,597,552 65.359,65

15 afios 1,33 51.151,72 65.359,65
16 afios 1,35 51.920,92
17 afios 1,39 53.4559,31
18 afios 1,41 54.228,51
19 afos 1,44 55.382,31
20 anos 1,48 56.920,71
25 afos 1,53 58.843,71
30 anos 1,62 62.305,10
35 afios 1,66 63.843,50
Jefe de Equipo de 3° 1,48 56.920,71
Jefe de Equipo de 2° 1,53 58.843,71
Jefe de Equipo de 1° 1,62 62.305,10
Sub-Jefe taller 3° 1,66 63.843,50
Sub-Jefe taller 2° 1,67 64.228,10
Sub- Jefe taller 1° 1,72 £6.151,09
Jefe taller de 3° 1,73 66.535,69
Jefe taller de 2° 117 £8.074,09
Jefe taller de 1° 1,81 69.612,49
Supervisor de taller 3° 1,34 70.766,29
Supervisor de taller 2° 1,90 73.073,88
Supervisor de taller 1° 2,00 76.919,88
Subcapataz Gral 2,17 83.458,07
Capataz Gral. 2,36 90.765,46




Inicial

45.516,57

69.408,48

1 afio 1,03 45516,57 69.408,48

2 afios 1,04 45.516,57 65.408,48

3 afios 1,06 45.516,57 69.408,48

4 afios 1,08 45.516,57 69.408,48

5 aflos 1,11 45.516,57 69.408,48

6 afios 1,13 46.151,93 £9.408,48

7 afios 1,14 46.560,35 69.408,48

8 afios 1,16 47.377,20 69.408,48

. 9 afos 1,17 47.785,62 69.408,48

10 afios 1,22 49.827,74 69.408,48

11 afos 1,24 50.644,59 65.408,48

12 afios 1,26 51.461,44 £9.408,48

13 afios 1,29 52.686,71 69.408,48

14 anos 1,30 53.095,14 69.408,48

15 afios 1,33 54.320,41 69.408,48
16 afios 1,35 55.137,26
17 afios 1,39 56.770,85
18 afios 1,41 57.587,80
19 ahos 1,44 58.813,07
20 afos 1,48 60.446,77
25 afios 1,53 62.488,89
30 afos 1,62 66.164,71
35 afios 1,66 67.798,40
Jefe de Equipo de 3° 1,48 60.446,77
Jefe de Equipo de 2° 1,53 62.488,89
Jefe de Equipo de 1° 1,62 66.164,71
Sub-Jefe taller 3° 1,66 67.798,40
Sub-Jefe taller 2° 1,67 63.206,83
Sub- Jefe taller 1° 1,72 70.248,95
Jefe taller de 3° 1,73 70.657,37
Jefe taller de 2° 1,77 72.291,07
Jefe taller de 1° 1,81 73.924,77
Supervisor de taller 3° 1,84 75.150,04
Supervisor de faller2° | 1,90 77.600,58
Supervisor de taller 1° 2,00 81.684,83
Subcapataz Gral 2,17 88.628,04
Capataz Gral. 2,36 96.388,09




------- s 20
Inicial 1,00 47.792,40 72.878,90
1afo 1,03 47.792,40 72.878,90 |

2 afios 1,04 47.752,40 72.878,90

3 afios 1,06 47.792,40 72.878,90

4 afos 1,08 A7.792,40 72.878,50

5 anos 1,11 47.792,40 72.878,90

6 afios 1,13 48.458,52 72.878,90

7 afios 1,14 48.838,37 72.878,90

8 afios 1,16 49.746,06 72.878,90 |-

9 afias 1,17 50.174,90 72.878,50

10 anos 1,22 52.319,13 72.878,90

11 afios 1,24 53.176,82 72.878,590

12 anos 1,26 54.034,51 72.878,90

13 afios 1,29 55.321,05 72.878,90

14 afios 1,30 . 55.749,89 72.878,90

15 afios 1,33 57.036,43 72.878,90
16 afios 1,35 57.854,12
17 afios 1,39 59.609,50
18 afios 1,41 60.467,19
'19 afios 1,44 61.753,73
20 afios 1,48 63.469,11
25 afos 1,53 65.613,34
30 arios 1,62 69.472,94
35 afios 1,66 71.188,33
Jefe de Equipo de 3° 1,48 63.469,11
Jefe de Equipo de 2° 1,53 65.613,34
Jefe de Equipo de 1° 1,62 65.472,94
. Sub-Jefe taller 3° 1,66 71.188,33
Sub-Jefe taller 2° 1,67 71.617,17
Sub- Jefe taller 1° 1,72 73.761,40
Jefe taller de 3° 1,73 74.190,24
Jefe taller de 2° 1,77 75.905,62
Jefe taller de 1° 1,81 77.621,01
Supervisor de taller 3° | 1,84 78.907,54
Supervisor de taller 2° | 1,90 81.480,61
Supervisorde taller1° | 2,00 - 85.769,07
Subcapataz Gral 93.059,44
Capataz Gral. 101.207,50




RAMA

ORDENANZA
CATEGORIA

Coef

Avesvo T

Basico

Ene-Feb-May

2020

Conformado

Ene-Feb-Mar

2020

Inicial 1,00 40.585,60 61.889,23

1 afio 1,02 40.585,60 61.889,23

2 afios 1,03 40.585,60 61.889,23

3 afios 1,04 40.585,60 61.889,23

4 afios 1,06 40.585,60 61.889,23

5 afnos 1,09 40.585,60 61.889,23

6 afios 1,10 40.585,60 61.889,23

7 anos 1,11 40.585,60 61.889,23

8 afios 1,13 41.152,11 61.889,23

9 afios 1,14 41.516,27 61.889,23

10 afios 1,19 43.337,19 61.889,23

11 afios 1,20 43,701,38 61.889,23

12 afios 1,22 44.429,74 61.889,23

13 anos 1,24 45.158,09 61.889,23

14 afios 1,27 46.250,63 61.889,23

15 afos 1,30 47.343,16 61.889,23
16 afios 1,32 48.071,52
17 afios 1,35 49.164,05
18 afios 1,38 50.256,59
19 afos 1,40 50.584,95
20 afos 1,42 51.713,30
25 anos 1,44 52.441,66
30 afios 1,46 53.170,01
35 afios -1,48 53.898,37
Subjefe serv, 32 1,42 51.713,30
Subjefe serv. 22 1,44 52.441,66
Subjefe serv. 12 1,46 53.170,01
Jefe serv. 32 1,48 53.898,37
Jefe serv. 22 1,50 54.626,73
Jefe serv. 12 1,53 55.719,26
Superv. Serv. 3@ | 1,55 56.447,62
Superv. Serv, 22 1,59 57.904,33
Superv. Serv. 12 1,62 58.996,87
Submay.Espec. 32| 1,67 60.817,76
Submay.Espec. 22| 1,72 62.638,65
Submay.Espec. 17| 1,81 65.916,25
Submayordomo Grall 2,17 79.026,66
Mayordomo Gral, 2,54 92.501,26




4 ' Aveyo T

i Basico Conformado
ORDENANZA Coef Abr-May-Jun Abr-May-Jun
CATEGORIA 2020 P 2020
Inicial 1,00 | 42.861,43 65.359,65
1ano 1,02 ' 42.861,43 65.359,65
2 afos 1,03 42.861,43 65.3559,65
3 afios 1,04 42.861,43 65.359,65
4 afios 1,06 42.861,43 65.359,65
5 afos 1,09 42.861,43 65.359,65
6 afos 1,10 42.861,43 65.359,65
7 afios 11  42.8361,43 65.359,65
8 afios 1,13 ' 43.459,70 65.359,65
9 afios 1,14 43.844,29 |. 65.359,65 vt
10 afios 1,19 45.767,32 65.359,65 = Py R
11 afios 1,20 46.151,93 65.359,65 T
12 afios 1,22 46.921,13 65.359,65
13 afios 1,24 47.690,32 '65.359,65
14 afos 1,27 48.844,12 65.359,65
15 aflos 1,30 49,997,92 65.359,65
16 afios 1,32 |, 50.767,12 §h
17 anos 1,35 51.920,92 PR E
18 afios 1,38 53.074,72 i
19 afios 1,40 53.843,91
20 afios 1,42 54.613,11
25 anos 1,44 55.382,31
30 afios 1,46 56.151,51
35 afios 1,48 56.920,71
Subjefe serv. 3 1,42 54.613,11
Subjefe serv. 22 1,44 . 55.382,31
Subjefe serv. 12 1,46 56.151,51
Jefe serv. 32 1,48 56.920,71
Jefe serv. 22 1,50 57.689,91
Jefe serv. 12 1,53 58.843,71
Superv. Serv. 3° 1,55 59.612,90
Superv. Serv. 22 1,59 61.151,30
Superv. Serv. 12 1,62 62.305,10
Submay.Espec. 32| 1,67 64.228,10
Submay.Espec. 22| 1,72 66.151,09
Submay.Espec. 12| 1,81 |~ 69.612,49
Submayordomo Grall 2,17 83.458,07
Mayordomo Gral, 2,54 97.688,24




RAMA Basico ~ Conformado-

ORDENANZA Coef Jul-Ago-Sep  Jul-Ago-Sep

CATEGORIA 2020 - 2020
Inicial 1,00 45.516,57 69.408,48
1 afio 1,02 45.516,57 69.408,48
2 anos 1,03 45.516,57 69.408,48
_3 afios 1,04 45.516,57 69.408,48
4 afios - 1,06 ' 45.516,57 69.408,48
5 afos 1,09 45.516,57 69.408,48
6 afios 1,10 45.516,57 69.408,48 L
7 afios 141 | 45.516,57 69.408,48 R
8 afos 1,13 46.151,90 69.408,48
9 afios 1,14 46.560,30 £69.408,48
10 afios 1,15 48.602,46 £9.408,48
11 afnos 1,20 49.010,80 £69.408,48
12 afios 1,22 49.827,74 69.408,48
13 afios 1,24 50.644,59 69.408,48
14 afios 1,27 51.869,86 69.408,48
15 afios 1,30 53.095,14 69.408,48
16 afios 1,32 53.911,98
17 afios 1,35 55.137,26
18 afios 1,38 | 56.362,53
19 afios 1,40 57.175,38
20 anos 1,42 57.996,23
25 anos 1,44 58.813,07
30 afnos 1,46 59.629,92
35 anos 1,48 60.446,77
Subjefe serv. 32 1,42 ~ 57.996,23
Subjefe serv, 22 1,44 58.813,07
Subjefe serv. 12 1,46 59.629,92
Jefe serv. 32 1,48 60.446,77
Jefe serv. 22 1,50 |- 61.263,62
Jefe serv. 1@ 1,53 62.488,89
Superv. Serv. 32 1,55 63.305,74
Superv. Serv. 2° 1,59 64.939,44
Superv. Serv. 12 | 1,62 . 66.164,71
Submay.Espec. 37| 1,67 68.206,83
Submay.Espec. 22| 1,72 70.248,95
Submay.Espec. 12| 1,81 | 73.924,77
Submayordomo Grall 2,17 88.628,04
Mayordomo Gral, 2,54 103.739,73




~ CATEGORIA_

 ORDENANZA

Coef

Basico ..

_Jul-Ago-Sep

2020

Inicial 1,00 45.516,57 69.408,48

1afo 1,02 45.516,57 63.408,48

2 afios 1,03 45.516,57 69.408,48

3 afios 1,04 45.516,57 69.408,48

4 afios 1,06 45.516,57 69.408,48

5 afos 1,09 45.516,57 69.408,48

6 afios 1,10 45.516,57 69.408,48

7 afios 1,11 ~ 45.516,57 69.408,48

8 afios 1,13 46.151,50 69.408,48

9 afios 1,14 46.560,30 69.408,48

10 anos 1,15 48.602,46 69.408,48

11 afios 1,20 49.010,90 69.408,48

12 afos 1,22 49.827,74 69.408,48

13 afios 1,24 50.644,59 69.408,48

14 afos 1,27 51.869,86 £9.408,48

15 afos 1,30 53.095,14 69.408,48
16 afios 1,32 53.911,58
17 afios 1,35 55.137,26
18 afios 1,38 56.362,53
19 afios 1,40 57.179,38
20 afios 1,42 57.996,23
25 afios 1,44 58.813,07
30 afos 1,46 59.629,92
35 afios 1,48 60.446,77
Subjefe serv. 32 1,42 57.996,23
Subjefe serv. 22 1,44 58.813,07
Subjefe serv. 12 | 1,46 59.629,92
Jefe serv. 32 1,48 60.446,77
Jefe serv. 22 1,50 61.263,62
Jefe serv. 12 1,53 62.488,89
Superv. Serv. 32 1.55 63.305,74
Superv. Serv. 22 1,59 64.939,44
Superv. Serv. 1?2 1,62 66.164,71
Submay.Espec. 3* | 1,67 68.206,83
Submay.Espec. 22| 1,72 70.248,95
Submay.Espec. 13| 1,81 73.924,77
Submayordomo Grall 2,17 88.628,04
Mayordomo Gral, 2,54 103.739,73




RAMA

~ ORDENANZA .
- CATEGORIA

Coef 7

Oct-Nov-Dic

2020

Inicial 1,00  47.792,39 72.878,90

1afio 1,02 47.792,39 72.878,90

2 afos 1,03 47.792,39 72.878,90

3 afios 1,04 47.792,39 72.878,90

4 afnos 1,06 47.792,39 72.878,90

5 afios 1,09 47.792,39 72.878,90

6 afios 1,10 47.792,39 72.878,90

7 afos 1,11 47.792,39 72.878,90

8 afios 1,13 48.45%,49 72.878,90

9 afios 1,14 48.838,32 72.878,90

10 ahos 1,19 51.032,58 72.878,80

11 afos 1,20 51.461,44 72.878,90

12 afos 1,22 52.319,13 72.878,90

13 afios 1,24 53.176,82 72.878,90

14 anos 1,27 54.463,36 72.878,90

15 afios 1,30 55.749,89 72.878,90
16 afics 1,32 56.607,58
17 afios 1,35 57.894,12
18 afios 1,38 59.180,66
19 afos 1,40 60.038,35
20 afos 1,42 60.896,04
25 afos 1,44 61.753,73.
30 ahos 1,46 62.611,42
35 anos 1,48 63.469,11
Subjefe serv. 32 1,42 60.896,04
Subjefe serv. 22 1,44 61.753,73
Subjefe serv. 12 1,46 62.611,42
Jefe serv. 32 1,48 63.469,11
Jefe serv. 22 1,50 64.326,80
Jefe serv. 12 1,53 65.613,34
Superv. Serv. 32 1,55 66.471,03
Superv. Serv. 2° 1,59 £8.186,41
Superv. Serv. 12 1,62 69.472,94
Submay.Espec. 3% | 1,67 71.617,17
Submay.Espec. 22| 1,72 73.761,40
Submay.Espec. 12| 1,81 77.621,01
Submayordomo Gral| 2,17 93.059,44
Mayordomo Gral, 2,54 108.926,71




{Funcién Cajero , | 4050,82
Falla de Caja ' ' , 1 7099,30
Falla de Caja Moneda Extranjera i, 2032,32
Titulo Secundario g L 69126
Titulo Terciario ' . “FETH 1607601
Titulo Universitario | 2411,38
Zona Patagdnica, La Pampa 11253,19
Zona Patagdnica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuquén F.o 1 12324,931
Zona Patagénica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antartica e Islas del Atldntico Sur | 14468,41
Guarderia . 10286,01




Rw=xo

Funcion Cajero

P

_Abr-May-Jun
oL 2020

4277,97

Falla de Caja 7497,35
Faila de Caja Moneda Extranjera 2146,28
Titulo Secundario 730,02
Titulo Terciario 1697,74
Titulo Universitario 2546,60
Zona Patagodnica, La Pampa 11884,21
Zona Patagénica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuquén 13016,04
Zona Patagodnica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antértica e Islas del Atldntico Sur 15279,72
Guarderia 10862,79




Funcién Cajero 4542,97
Falla de Caja 7961,83
Falla de Caja:Moneda Extranjera 2279,24
Titulo Secundario 775,24
Titulo Terciario 1802,91
Titulo Universitario 2704,36
Zona Patagénica, La Pampa _ 12620,39
Zona Patagdnica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuquén 13822,35
Zona Patagdnica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antértica e Islas del Atldntico Sur 16226,25
Guarderia 11535,71




Awero I

" Qct-Nov-Dic

- 2020
Funcién Cajero ki s 4770,12
Falla de Caja 8359,92
Falla de Caja Moneda Extranjera 2393,20
Titulo Secundario 814,00
Titulo Terciario 1853,06
Titulo Universitario - 2839,57
Zona Patagénica, La Pampa 7. 1325141
Zona Patagénica, Partido de Patagones (Bs. As.), Rio Negro y Neuguén 14513,46
Zona Patagénica, Chubut, Sta Cruz, T. del Fuego y Antartica e Is del Atldntico Sur 17037,56
Guarderia 12112,50




Ao T

Dia del Bancario . Monto +

Rama Coeficiente Coheficiente Suma Fija Total 2020

MAESTRANZA 2020 2020

Inicial 1,00 7.549,53 56.980,86 64.530,40
1 afio 1,03 7.776,02 56.980,86 64.756,88
2 afos 1,04 7.851,52 56.980,86 64.832,38
3 afios 1,06 8.002,51 | 56.980,86 64.983,37
4 afios 1,08  8.153,50 | 56.980,86 65.134,36
5 afios 1,11 8.379,98 56.980,86 65.360,85
6 afios 1,13 8.530,97 56.980,86 65.511,84 |
7 afos 1,14 8.606,47 56.980,86 | 65.587,33
8 afios 1,16 8.757,46 56.580,86 65.738,32
9 afios 147 8.832,96 56.980,36 65.813,82
10 afios 1,22 9.210,43 56.980,86 66.191,30 |,
11 afios 1,24 9.361,42 56.980,86 66.342,29
12 afios 1,26 9.512,41 56.980,86 66.493,28
13 afios 1,29 9.738,90 56.980,86 66.719,76
14 afios 1,30 9.814,39 56.980,86 66.795,26
15 afios 1,33 10.040,88 56.980,86 67.021,75
16 afios 1,35 10.191,87 | 56.980,86 | 67.172,74
17 afios 1,39 10.493,85 56.980,86 67.474,72
18 afios 1,41 10.644,84 56.980,86 67.625,71
19 afios 1,44 10.871,33 56.980,86 67.852,19
20 afios 1,48 11.173,31 56.980,86 £8.154,18
25 afios 1,53 11.550,79 56.980,86 68.531,65
30 arios 1,62 12.230,25 56.980,86 69.211,11
35 anos 1,66 12.532,23 56.980,86 ©9.513,09
Jefe de Equipo de 3] 1,48 11.173,31| 56.980,86 68.154,18
Jefe de Equipo de 2 1,53 11.550,79 56.980,86 68.531,65
Jefe de Equipo de 1 1,62 12.230,25 56.980,86 69.211,11
Sub-Jefe taller 3° 1,66 12.532,23 56.980,86 69.513,09
Sub-Jefe taller 2° 1,67 12.607,72 56.980,86 65.588,59
Sub- Jefe taller 1° 1,42 12.985,20 56.980,86 | 69.966,06
Jefe taller de 3° 1,73 13.060,69 | 56.980,86 70.041,56
Jefe taller de 2° 1,77 13.362,68 56.980,86 70.343,54
Jefe taller de 1° 1,81 13.664,66 56.980,86 70.645,52
bupervisor de taller 3 1,84 13.891,14 | 56.980,86 70.872,01 i
supervisor de taller 2 1,90 = 14.344,12 56.980,86 71.324,98 Al
supervisor de taller 1 2,00 15.099,07 | 56.980,86 72.079,93
Subcapataz Gral 2,17 16.382,49 56.980,86 73.363,35
Capataz Gral. . 2,36 17.816,90 56.980,86 74.797,77




gia defBancario ; flonto + e,
ama o .= i

s L Coeficiente Coh::;;;gqt_e 2020 Total 2020
[nicial 1,'00 7.545,53 56.980,86 64.530,40
1 afo 1,02 7.700,53 56.980,86 64.681,39
2 ar:os_ 1,03 7.776,02 56.980,86 | -64.756,88
3 afios 1,04 7.851,52 | 56.980,86 | 64.832,38
4 anos 1,06 8.002,51 56.980,86 64.983,37
5 afias 1,09 8.228,99 56.980,86 65.209,86
6 afios 1,10 8.304,49 56.980,86 65.285,35
7 afios 1,11 8.379,98 | 56.980,86 | 65.360,85
8 anos ' 1,13 8.530,97 56.980,86 65.511,84
9 afios 1,14 8.606,47 56.980,86 65.587,33
10 afios 1,39 8.983,95 56.980,86 65.964,81
11 afios 1,20 9.059,44 56.980,86 66.040,31
12 afios 1,22 9.210,43 56.980,86 66.191,30
13 afios 1,24 9.361,42 56.980,86 66.342,29
14 afos 1,27 9.587,91 56.980,86 66.568,77
15 afios 1,30 9.814,39 56.980,86 66.795,26
16 afios 1.32 9.965,39 56.980,86 66.946,25
17 afos 1,35 10.191,87 56.980,86 67.172,74
183 afios. 1,38 10.418,36 56.980,86 67.399,22
19 afios 1,40 10.569,35 56.980,86 67.550,21
20 arios 1,42 10.720,34 56.980,86 67.701,20
25 afos 1,44 10.871,33 56.980,86 67.852,19
30 afics 1,46 11.022,32 56.980,86 68.003,18
35 afios 1,48 11.173,31 56.980,86 63.154,18
Subijefe serv. 37 1,42 10.720,34 56.980,86 67.701,20
Subjefe serv. 2% 1,44 10.871,33 56.980,86 67.852,19
Subjefe serv. 12 1,46 11.022,32 56.980,86 63.003,18
Jefe serv. 32 1,48 11.17331| 56.980,86 | 68.154,18
Jefe serv. 22 1,50 11.324,30 56.980,86 68.305,17
Jefe serv. 1 1,53 11.550,79 56.980,86 68.531,65
Superv. Serv. 3* 1.55 11.701,78 56.980,86 68.682,64
Superv. Serv. 2° 1,59 12.003,76 56.580,86 £8.984,62
Superv. Serv. 1? 1,62 12.230,25 56.980,86 69.211,11
Submay.Espec. 32 1,67 12.607,72 | 56.980,86 | 69.588,59
Submay.Espec. 22 1,72 12.985,20 56.930,86 69.966,06
Submay.Espec. 1? 1,81 13.664,66 | 56.980,86 | 70.645,52
Submayordomo Gral. 2,17 16.382,49 56.980,86 73.363,35

Mayordomo Gral,

19.175,82

56.980,86

76.156,68

e
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Avexo TIC

Dia del Bancario

Monfo +

Rama Coeficiente Coheficiente Sug:;: a Total 2020

ADMINISTRATIVA | 2020
!nicial 1,00 7.549,53 | 56.980,86 | 64.530,40
1_Afio 1,04 7.85152 | 56.980,86 | 64.832,38| .
2 Afios 1,08 8.153,50 | 56.980,86 | 6513436
3 Afios 141 8.379,98 | 56.980,86 | 65.360,85
4 Afios 1,13 8.530,97 | 56.980,86 | 65.511,84
5 Afios 1,17 8.832,96 | 56.980,86 | 65.813,82
6 Afios 1,20 5.059,44 | 56.980,86 | 66.040,31 |
7 Afios 1,24 9.361,42 | 56.980,86 | 66.342,29
8 Afios 1,26 9.512,41| 56.980,86 | 66.493,28
9 Afios 1,30 9.814,39 | 56.980,86 | 66.795,26 |
10 Afios 1,35 10.191,87 | 56.980,86 | 67.172,74
11 Afios 1,39 10.493,85 | 56.980,86 | 67.474,72
12 Afios 1,43 10.795,83 | 56.980,86 | 67.776,70
13 Afios 1,48 11.173,31 | 56.980,86 | 68.154,18
14 Afios 1,52 11.47529 | 56.980,86 | 68.456,16
15 Afios 1,63 12.305,74 | 56.980,86 | 69.286,61]
20 Afios 1,74 13.136,19 | 56.980,86 | 70.117,05
25 Afios 1,96 14.797,09 | 56.980,86 | 71.777,95
30 Afios 2,07 15.627,54 | 56.980,86 | 72.608,40
35 Afios 2,17 _16.382,49| 56.980,86 | 73.363,35 |
2° Jefe Div. de 3a. 1,96 14.797,09 | 56.980,86 | 71.777,95
2° Jefe Div. de 2a. 2,07 15.627,54 | 56.980,86 | 72.608,40
2° Jefe Div. de 1a. 2.17 16.382,49 | 56.980,86 | 73.363,35
Jefe Div. de 3a. 2,28 17.212,94 | 56.980,86 | 74.193,80
Jefe Div. de 2a. 2,50 18.873,84 | 56.980,86 | 75.854,70 |
Jefe Div. de 1a. 2,61 19.704,28 | 56.980,86 | 76.685,15
2° Jefe Dep. de 3a. 2,83 21.365,18 | 56.980,86 | 78.346,05
2° Jefe Dep. de 2a. 2,93 22.120,14 | 56.980,86 | 79.101,00
2° Jefe Dep. de 1a. 3,04 22.950,58 | 56.980,86 | 79.931,45
Jefe Dep. de 3a. 3,26 24.611,48 | 56.980,86 | 81.592,35.
Jefe Dep. de 2a. 3,48 26.272,38 | 56.980,86 | 83.253,24
Jefe Dep. de 1a. 3,70 27.933,28 | 56.980,86 | 84.914,14
Jefe Ppal. de Dpto. 4,02 30.349,13 | 56.980,86 | 87.329,99
SubGte.Deptal de 3a. 4,35 32.840,47 | 56.980,86 | 89.821,34
SubGte.Deptal de 2a.| 4,65 35.105,33 | 56.980,86 | 92.086,20
SubGte.Deptal de 1a. 4,89 36.917,22 | 56.980,86 | 93.898,09




